
 
 

CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS 

 

NÚCLEO DE PESQUISA E EXTENSÃO EM POLÍTICAS 

PÚBLICAS, TRABALHO E ESTADO PENAL 

RECONECTAR 
 

CHAMADA INTERNA PARA BOLSISTAS 

 

O Vice Líder do Núcleo de Pesquisa em Políticas Públicas, Trabalho e Estado 

Penal - RECONECTAR - do CEFET-MG, Professor Luiz Claudio de Almeida 

Teodoro, torna público aos alunos o processo para seleção de bolsista, para participação 

no projeto de extensão em interface com a pesquisa Capacitação de Egressos do 

Sistema Prisional no Curso de Eletricista Predial nas suas diversas atividades, nos 

termos estabelecidos na presente Chamada Interna. 

 
1. Caracterização da Pesquisa 

O sistema penitenciário brasileiro não tem conseguido alcançar sua meta que é o de 

recuperar e reintegrar o detento à sociedade, os índices de reincidência estão entre os 

maiores do mundo. Acontece que há ainda uma ampla despreocupação e intolerância, 

tanto do Estado como da sociedade, quanto ao problema carcerário e à incumbência de 

fazer valer a reintegração social do preso como função da pena. A falha estatal em 

concretizar as leis contidas na sua Constituição Federal, na Lei de Execução Penal 

(LEP) e em respeitáveis tratados internacionais que o país é signatário, acrescido ao fato 

da indiferença predominante na população, se demonstram, assim, como fatores 

igualmente cruciais para a gravidade da crise.A reincidência de pessoas que passaram 

pelo cárcere é maior quando são incapazes de obter emprego logo após a saída da 

prisão, impondo altos custos à sociedade. Diante de tal contexto, se torna fundamental 

tratar a questão das pessoas egressas do sistema prisional como um problema de 

importância central que exige políticas, estudos e intervenções que envidem esforços 

para instrumentalizar o estado na elaboração de políticas mais eficazes que 

proporcionem condições de reintegração social. 



Esta proposta de Projeto caminha nessa direção, pressupõem a qualificação e orientação 

profissional como condutor da inclusão das pessoas egressas do sistema prisional, 

indivíduos em cumprimento de alternativas penais com experiência prisional e 

familiares de egressos. O projeto foi constituído considerando o trabalho como um fator 

de redução de vulnerabilidades sociais, proporcionando as pessoas egressas do sistema 

prisional novas possibilidades de reconhecimento, socialização e autoconstrução, na 

medida em que viabiliza condições para que os sujeitos sejam inseridos na estrutura 

produtiva. Portanto, o objetivo é Capacitação no curso de “Eletricista Predial”, com 300 

(trezentas) horas, de pessoas egressas do sistema prisional, indivíduos em cumprimento 

de alternativas penais com experiência prisional e familiares de egressos, visando sua 

inclusão social e produtiva no mercado de trabalho. Além de fomentar a economia 

solidária (associativismo e cooperativismo). 

 

2. Atividades desenvolvidas 

O bolsista capacitado e acompanhado pelos coordenadores irão desenvolver atividades 

administrativas para viabilizar a capacitação dos alunos que participarão do curso de 

Eletricidade Predial, como auxiliar administrativo. Além de contribuir na avaliação 

final do curso. 

 
3. Condições para candidatar-se 

3.1. Estar regularmente matriculado em um curso de graduação; 

3.2. Ter disponibilidade para cumprir as atividades, sem prejuízo de suas atividades 

curriculares; 

3.3. Não possuir vínculo empregatício ou acúmulo de bolsas no período de 

desenvolvimento do projeto; 

3.4. Estar disponível para assumir a bolsa em março de 2023 até outubro de 2023; 

 
4. Das Inscrições 

5.1. Período: de 06 a 24 de fevereiro de 2023. 
5.2. Local: luiz.teodoro@cefetmg.br 

5.3 – Envio de currículo. 

 

6. Processo de Seleção 

6.1. Análise de currículo; 
6.2. Entrevista. 
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